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TXOSTENA

2}Tl2lleko 29lLB alkatearen
erabakikunlzaren bidez, hautapen
probetarako deialdi publikoa
administrari eskalan lanposturako lan
poltsa sortu eta aldi baterako zerbltzw
beharrak betetzeko, bertan deialdia
arautuko duten oinarriak ere onartu
ztren.

Deialdiaren Epaimahai Kalifikatzailea
honela osatu da:

Mahaiburua: Miguel Antonio
Arrizabalaga Brusin, Irurako udaleko
idazkan k on tu-h a r tzaTlea.

Mahaikideak: -Cristina Fernández

Izagutrre, Irurako udaleko
administraria.

-Ma |esús Olano Zubeldia, Irurako
udaleko adnrinistraria.

Idazkaria: Ma Jesús Olano Zttbeldia,
Irurako udaleko administraria.

Eskaera-orriak aurkezteko epea

2018ko otsailaren Sean hasi da eta

otsailaren 16an bukatu zen, biak barne,

eta 62 eskaera aurkeztu ztren.

Epaimahai kalifikatzaileak 62 eskaera

hauetatik,24 izangai aukera ditu:

MEMORIA

Mediante Decreto de la Alcaldía ne

29118 de fecha 1.1212018 se resuelve

efectuar convocatoria pública de

pruebas selectivas para la creación de
una bolsa de trabajo de la escala de

administrativos destinada a la

prestación de servicios de carácter

temporal, así como, se aprobaron las

bases que regirán la citada

convocatoria.

Constituido el Tribunal Calificador
de la convocatoria formada por:

Presidente: Miguel Antonio
Arrizabalaga Brusiry Secretario-
Interventor del Ayuntarniento de

Irura.
Vocales: -Cristina Fernández

Izaguirre, administrativa del
Ayuntamiento de Irura.

-Ma fesús Olano Zubeldia,
administrativa del Ayuntamiento de
Irura.

Secretario: Mê |esús Olano
Zubeldia, administrativa del
Ayuntamiento de Irura.

El plazo de presentación de

instancias se inició el 5 de febrero y
finalizó el 16 de febrero de 2018,

ambos inclusive habiéndose
presentado 62 solicitudes.

El tribunal calificador, de estas 62

solicitudes, ha seleccionado a 24

aspirantes:

ZKA. 1. ABIZENA 2. ABIZENA IZENA

L USABIAGA ETXANIZ LEI RE

2 LEJARDI AIZPURUA ITZIAR

3 ERREKALDE GAZTELUMENDI MIREN

4 ASTIASARAN SOTO GURUTZ E

5 GOROSTIDI LOIDI LI ERN I



6 GARCIA BOHOLLO NAGORE

7 LONGARTE ULACIA IÑAKI

8 UGARTEMENDIA ROTETA AINHOA

9 OTERMIN BERAZA AINHOA

1"0 IRAZU URBIETA EIDER

LL ERRAZU BETEGI AMAIA

L2 ALBISU ANSA IZASKUN

13 URRESTARAZU ALBERDI IRENE

t4 EZPELETA BEREZIARTUA IZARO

L5 ESNAOLA ARTOLA LIERNI

L6 ZABALA PEDROSA IDOIA

t7 ERRONDOSORO ECHAVE ITXARO

18 IRAOLA ARIZTIMUÑO ALOÑA

19 ARTOLA AGUIRREZABALA AMAIA

20 ITURRALDE SEGUROLA JON

2L ITURRALDE SEGUROLA NEREA

22 URRESTARAZU AIAZPURU JANIRA

23 IRAZUSTABARRENA ETXEBERRIA MAITE

24 PLAZAOLA ARRESE MARIA JESUS

2018ko otsailaren 23, 26 eta 27an,

merituak baloratzeko, elkarrizketak
egin dira izangaiekirç eta hauek izan
dira aukeratuak:

Con fechas 23, 26 y 27 de febrero de 201"8,

a éstos aspirantes se han realizado entrevistas
personales, al objeto de valorar los méritos,
siendo seleccionados los/as siguientes:

2018ko martxoaren 2an Tolosako
LEHIBERRI zentroan informatika-
ezagutzak neurtzeko probak egin
ziren eta HONAKO PUNTUAZIOA
LORTU DUTE:

El 2 de marzo de 2018 en el centro
LEHIBERRI de Tolosa, se realizaron pruebas

de conocirnientos informáticos,
OBTENIENDO LA SICUIENTE
PUNTUACIÓN:

ZKA. 1. ABIZENA 2. ABIZENA IZENA

L USABIAGA EÏXANIZ LEI RE

2 LEJARDI AIZPURUA ITZIAR

3 ASTIASARAN SOTO GURUTZ E

4 GARCIA BOHOLLO NAGORE

5 OTERMIN BERAZA AINHOA

6 ERRAZU BETEGI AMAIA

7 ALBISU ANSA IZASKUN

8 ESNAOLA ARTOLA LIERNI

9 ZABALA PEDROSA IDOIA

10 IRAZUSTABARRENA ETXEBERRIA MAITE

ZKA. 1. ABIZENA 2. AB¡ZENA IZENA PUNTUAK
t USABIAGA ETXANIZ LEI RE 1_8

2 ASTIASARAN SOTO GURUTZ E 23



I
3 GARCIA

Gehiengo puntuazioa: 40 puntu
Gainditu dutenak 4 izan dira.

Hori dela eta behin betiko zerrenda

onartu behar da, eta honakoa izango
da:

NAGORE 15

Puntuación máxima: 40 Puntos
Habiendo superado dichas pruebas 4

aspirantes: Ante ello procede realizat la
selección definitiva de aprobados/as, que sería

la siguiente:

BOHOLLO

16AINHOABERAZA4 OTERMIN
10AMAIABETEGI5 ERRAZU

24IZASKUNANSA6 ALBISU

16LIERNIARTOLA7 ESNAOLA

IDOIA 26PEDROSA8 ZABALA

MAITE 25ETXEBERRIA9 IRAZUSTABARRENA

ZKA 1. ABIZENA 2. ABIZENA IZENA INFOR. Elkar. GUZTIRA

L ASTIASARAN soTo GURUTZE 5,75 9r5 t5,25

2 ALBISU ANSA IZASKUN 6,00 8r5 L4,50

3 ZABALA PEDROSA IDOIA 6,50 7,5 14

4 IRAZUSTABARRENA ETXEBERRIA MAITE 6,25 7,5 L3,75

-Informatika gehienez: 10 puntu

-Elkarrizketa gehienez: L5 puntu

Memoria hau organo eskudunari aurkeztuko
da, aldi baterako lan poltsa gisa erabil dezan.

-M¿íximo en informática: L0 puntos

-Máximo entrevista: 1.5 puntos

Esta Memoria se presentará ante el

órgano competente, al objeto de ser

utilizado para la fonnación de la bolsa de

trabajo.

Iruran, 2018ko martxoaren 12an.

A MAHAIKIDEAK
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