
Tolosaldea Garatzen, fruto de 30 años de 
colaboración en la comarca 

 

Centrada en el desarrollo económico, social e inclusivo, las fuerzas de todos los 
agentes de la comarca se han unido en el acto del 30 aniversario de Tolosaldea 
Garatzen, celebrado hoy, 28 de abril, en el Centro Lehiberri. 

La agencia de desarrollo comarcal Tolosaldea Garatzen ha celebrado esta tarde su 
30 aniversario con un acto institucional en el centro Lehiberri. Bajo el lema 
“Tolosaldea crece colaborativamente”, el acto ha reunido a un centenar de 
personas entre representantes municipales, empresas, agentes sociales y 
ciudadanía de los 28 ayuntamientos de la comarca. 

El acto ha comenzado con una foto institucional conjunta de los representantes 
políticos de los 28 municipios, por primera vez de forma conjunta. A través de este 
gesto simbólico se ha querido representar el compromiso colectivo que ha tenido 
Tolosaldea Garatzen en las últimas tres décadas y el valor de la colaboración entre 
todos los ayuntamientos. Tras la foto, los asistentes han ocupado su lugar en el 
auditorio, donde se ha celebrado el acto central. 

La bienvenida ha corrido a cargo de Andu Martínez de Rituerto, Presidente de 
Tolosaldea Garatzen. En su intervención, ha señalado que la celebración de hoy es 
una ocasión excepcional para poner en valor la colaboración que se ha llevado a 
cabo en los últimos 30 años entre los municipios, empresas, agentes sociales y 
ciudadanos de Tolosaldea. Martínez de Rituerto destaca que en el origen del 
proyecto tuvieron un objetivo claro: impulsar el desarrollo de la comarca, 
combinando el desarrollo económico y la cohesión social. La clave del éxito 
conseguido durante todos estos años, según él, radica en la colaboración, 
compromiso que aún hoy se mantiene vivo. Asimismo, ha destacado que entre las 
iniciativas que ha impulsado Tolosaldea Garatzen han estado centradas en el 
empleo, el emprendimiento, el turismo y la cohesión social, y que también de cara 
al futuro, los nuevos retos como la transición ecológica, la digitalización y el relevo 
generacional se abordarán a través de la colaboración. Por último, ha agradecido a 
los 28 municipios de la comarca, a las empresas, a los agentes sociales y a la 
ciudadanía su esfuerzo y colaboración durante todos estos años. 

A continuación ha tomado la palabra el Diputado de Promoción Económica y 
Proyectos Estratégicos de la Diputación Foral de Gipuzkoa, Unai Andueza. En su 
intervención, ha destacado la labor de Tolosaldea Garatzen y su papel estratégico 



para el desarrollo local y ha destacado la importancia de la colaboración 
interinstitucional para hacer frente a los retos de futuro de la comarca. 

En representación de la Diputación Foral también ha acudido al acto José Ignacio 
Asensio, Diputado de Sostenibilidad. 

Dos mesas redondas para mirar al futuro 

También se han celebrado dos mesas redondas para ofrecer una visión completa 
del desarrollo de la comarca. 

La primera mesa, dedicada al enfoque económico, ha estado presidida por Amaia 
Huerta, técnica del área de empresa. Los participantes han sido: 

●​ Andoni Isasti, director de Cadinox (industria). 
●​ Arantxa Oquiñena, directora de Casa Eceiza (alimentación). 
●​ Mattin Jauregi, responsable de Balerdipeko Erleak (producción 

agroalimentaria). 

Los tres representantes han insistido en la necesidad de fomentar la innovación, 
reforzar la competitividad del tejido productivo local y una eficaz colaboración 
público-privada. 

La segunda tertulia se ha enfocado desde el punto de vista social, con Leire Otaegi 
(responsable del departamento de empleo de Tolosaldea Garatzen) como 
dinamizadora. Tres ponentes han compartido los retos y oportunidades de la 
inclusión social: 

●​ Ana Monje, directora de Inmakulada Lanbide Ikastola. 
●​ Xabier Lekuona, responsable de personas de Sutargi. 
●​ Hadji Ndene Diop, presidente de Booloo Senegal. 

Sus aportaciones han destacado que la construcción de una comarca justa e 
integradora requiere de la colaboración entre agentes públicos y comunitarios. 
Desde la educación y la inserción laboral se ha subrayado la importancia de las 
iniciativas locales para impulsar la igualdad de oportunidades y dar una respuesta 
eficaz a la diversidad. La atención a las personas migrantes y a la población más 
desfavorecida se ha situado en el centro de la actuación. 

Tras las mesas redondas, ha tomado la palabra Alfonso Gurpegui, Viceconsejero de 
Empleo e Inclusión del Gobierno Vasco. En su intervención, Gurpegui ha destacado 
la labor de Tolosaldea Garatzen en la ampliación de oportunidades de empleo, en 
el fortalecimiento de los procesos de inserción laboral y en el impulso de la 
inclusión social de los colectivos vulnerables de la comarca. Asimismo, ha 
destacado la importancia de la cooperación institucional para el desarrollo 



económico y social de la comarca, incidiendo en la necesidad de afrontar 
conjuntamente los retos de futuro. 

El acto de clausura ha corrido a cargo del gerente de Tolosaldea Garatzen, Joxe 
Luis Urdangarin, quien ha agradecido la implicación de todos los agentes que han 
hecho posible este recorrido, poniendo la mirada en el futuro. “Nos enfrentamos a 
nuevos retos como la transición ecológica, la digitalización, la cohesión social o el 
relevo generacional. Para hacerles frente, este mismo año iniciaremos un nuevo 
proceso de reflexión estratégica, para construir entre todos el futuro de la 
comarca. Estamos preparados para abordar estos retos, como siempre desde la 
colaboración, la escucha activa y un compromiso compartido ”, ha señalado. Ha 
concluido el acto agradeciendo a todos los y las presentes su apoyo y compromiso 
durante todos estos años. 
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